
Sinds de Omnibus-richtlijn (van kracht sinds 18 maart 2026) geldt de CSRD alleen nog voor een beperkte groep grote ondernemingen. Voor
de rest draait het om drie dingen: hoe dicht u tegen de drempel aanzit, wat uw klanten van u vragen, en hoeveel u zelf wilt laten zien. Dit
schema is een eerste oriëntatie — geen juridisch advies.

1

Heeft uw bedrijf gemiddeld meer
dan 1.000 werknemers én een
netto jaaromzet boven €450
miljoen?

Ja

CSRD verplicht

Nee

2

Zit u dicht tegen deze drempels
aan, of groeit u er bewust naartoe
— bijvoorbeeld door internationale
expansie of een beursgang?

Ja

Bouw toe naar CSRD

Nee

3

Zijn uw belangrijkste klanten
beursgenoteerd of zelf CSRD-
plichtig, en vragen zij (nu of
binnenkort) om ESG-informatie
van u?

Ja

Nee

4

Wilt u zelf vrijwillig starten met
duurzaamheidsrapportage,
bijvoorbeeld voor financiering of
concurrentievoordeel?

Ja Nee

Nog geen actie

CSRD verplicht
U rapporteert volgens de ESRS-
standaarden, met verplichte beperkte
assurance.

Volledige toelichting → pagina 2, onderdeel 1

Bouw toe naar CSRD
Uw aanpak hangt af van hoe dichtbij de
drempel is: nu al CSRD voorbereiden, of

Volledige toelichting → pagina 2, onderdeel 2

Kies tussen de Basis- en Comprehensive-
module, afhankelijk van wat uw klant vraagt
en uw eigen ambitie.

Volledige toelichting → pagina 2, onderdeel 3

Nog geen actie nodig

voor het moment dat de vraag zich
aandient.

Volledige toelichting → pagina 2, onderdeel 4

U W  W E T T E L I J K E  B E S C H E R M I N G  O N D E R  D E  O M N I B U S - R I C H T L I J N

Heeft u minder dan 1.000 medewerkers?
vóórdat de vraag komt, dan beantwoordt u elk verzoek in één keer — en wijst u verzoeken die verder gaan gerust af.

→ Twijfelt u wat uw klant precies van u verwacht? Onze download "Wat vraagt uw klant van u?"

ESG Collectief · esg-collectief.nl

B E S L I S B O O M · C S R D & V O L U N T A R Y S T A N D A R D ( V S )

Voluntary Standard (VS) of CSRD? In vier vragen weet u waar u staat

VS aanbevolen VS aanbevolen

VS aanbevolen

starten met VS + materialiteitsanalyse.

Bewaar de VS-standaard als naslagwerk

 Dan mag geen enkele CSRD-plichtige klant meer duurzaamheidsinformatie van u eisen dan de VS-standaard vraagt. Bouwt u die zelf al op

 helpt u de ketenvraag scherp te krijgen vóórdat u aan de VS begint.

Bron: Omnibus-richtlijn (EU) 2026/470, CSRD & VS-standaard EFRAG · stand augustus 2026 · dit schema vervangt geen juridisch advies



Uw volgende stap, per uitkomst
Bij elke uitkomst uit het schema op pagina 1 hoort een andere aanpak. Hieronder de praktische invulling — inclusief het verschil tussen de

1 CSRD verplicht
U valt onder de wettelijke rapportageplicht: minimaal 1.000 werknemers én meer dan €450
miljoen omzet (of het niet-EU-equivalent). U rapporteert over alle materiële ESRS-
standaarden, met verplichte beperkte assurance door een accountant.

Tip: de omvang van uw rapportage wordt pas echt behapbaar zodra u weet welke van de 12
ESRS-standaarden voor u materieel zijn.

Volgende stap: start de dubbele materialiteitsanalyse (DMA). Zie de downloads "De 12 ESRS-
standaarden in één overzicht" en "Dubbele materialiteitsanalyse".

2 Bouw toe naar CSRD
U zit nog onder de drempel, maar de afstand is klein of uw ambitie brengt u er dichterbij.
Welke aanpak past, hangt af van de tijdslijn:

DICHTBIJ (1–2 JAAR)
Begin nu met voorbereiden op volledige
CSRD-rapportage: richt de organisatie al in
op ESRS-niveau, vóór de verplichting ingaat.

NOG EEN AANTAL JAAR

dubbele materialiteitsanalyse om nu al voor
te sorteren op de ESRS-thema's die later
relevant worden.

Tip:
later eenvoudig te hergebruiken voor CSRD.

Volgende stap: bepaal uw tijdslijn, en zie de download "Dubbele materialiteitsanalyse" als u alvast
wilt voorsorteren.

3

Uw klanten of ketenpartners vragen — of gaan vragen — om ESG-data, of u wilt dit zelf

BASISMODULE
Kwalitatieve en kwantitatieve kerndata over
uw organisatie, verspreid over de 10 ESRS-
thema's (algemeen, klimaat, vervuiling,
water, biodiversiteit, circulariteit, personeel,
governance). Dekt de meeste klant- en
bankvragen.

COMPREHENSIVE
Bouwt voort op de Basismodule met
strategie, beleid en toekomstgerichte doelen
— voor wie nu al koers wil zetten richting een
verdergaande rapportage.

Tip:
CSRD-rapportage.

Volgende stap: check eerst wat uw klant vraagt (download "Wat vraagt uw klant van u?"), rond

4 Nog geen actie nodig
Er is nu geen CSRD- of ketenverplichting. Toch is het slim om niet stil te zitten: banken en
klanten vragen steeds vaker naar duurzaamheidsdata, en vroeg beginnen voorkomt
haastwerk zodra de vraag wél komt.

Tip: een korte jaarlijkse check (bijvoorbeeld via onze beslisboom) houdt u scherp op het moment
waarop dit wel relevant wordt.

Volgende stap: 

ESG Collectief · esg-collectief.nl Aanvullende downloads: 

B E S L I S B O O M · C S R D & V O L U N T A R Y S T A N D A R D ( V S ) — V E R D I E P I N G

VS Basis- en Comprehensive-module.

Start met VS-rapportage. Overweeg een

 gebruik een SaaS-oplossing voor uw VS-rapportage — zo zijn de data die u nu verzamelt

VS aanbevolen

proactief laten zien. De VS-standaard kent twee niveaus:

 gebruik een SaaS-oplossing, zodat uw VS-data later eenvoudig te hergebruiken zijn voor

daarna de VS Basismodule af.

bewaar de VS-standaard als naslagwerk. Zie de VS Cheat Sheet.

VS Cheat Sheet · De 12 ESRS-standaarden · Dubbele materialiteitsanalyse · Wat vraagt uw klant van u?
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